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Genodigden:  

- OMR: JvS (vz), JGvK, GvZ (notulist/vice-vz),  

- PMR: DvT, JW, LB (secretaris), SS 

- Gasten: JD, FvdB 

 

Afwezig m.k.: -- 

 

Kopie aan: directeur 

 
 

 

 
 

Vergadering  
25 januari 2023 

Notulen MR 

 

1. Opening en vaststellen agenda  

Vergadering is geopend, agenda blijft ongewijzigd. 

 

2. Welkom en kennismaking aspirant-leden (t.b.v. oudergeleding) 

De 2 aspirant-leden die zich n.a.v. de vacatures hebben gemeld, worden van harte welkom 

geheten. MR-leden en aspiranten stellen zich voor en maken kennis met de overige leden. 

Ook is enige toelichting gegeven over het functioneren, vergaderplanning en actiejaarplan van 

de MR. In het actiejaarplan zijn de jaarlijkse terugkerende agendapunten op opgenomen. Na 

afloop van het schooljaar volgt er een jaarverslag. Optimus werkt met 4-jarenplan en werkt met 

5 hoofdpijlers waaraan de verschillende acties/onderwerpen die gedurende het jaar aan de orde 

komen, gekoppeld zijn..  

T.a.v. het vervolg is het volgende afgesproken: 

 Actie secretaris:  

> ICT De Regenboog vragen de aspirant-leden aan Teams & documenten toe te voegen. 

> Aspirant-leden toevoegen aan groep in Parro. 

➢ Info Cursus MR vanuit Optimus Academy doorsturen aan aspirant-leden. 

 

3. Ingekomen post en mededelingen 

a) Instemming MT t.a.v. beleid inzet subsidie ‘verbetering basisvaardigheden’ i.s.m. extern 

bureau is namens MR door de voorzitter aan de directeur gestuurd. 

b) Blad info MR is ontvangen. Geïnteresseerden kunnen deze lenen bij secretaris.  

 Actie secretaris:  Indien digitale versie in de mail binnenkomt: doorsturen aan de MR. 

c) Ter info: 15 mei a.s. gezamenlijke Optimus MR en GMR-leden in de buurt van Grave om ca. 

19.30 of 20.00 uur. Nadere informatie volgt. 

d) Mail Bestuursbureau met informatie ontvangen: GMR-verslagen zijn terug te vinden op 

publiekelijke website Optimus Primair onderwijs onder GMR.  

 

4. Notulen en actiepunten vorige vergadering, 15 december jl. 

Verslag is doorgenomen en vastgesteld.  

Actiepunten zijn n.a.v. dit overleg bijgesteld. Zie laatste pagina van dit verslag. 

 

5. Rondvraag:  

a) Website BS De Regenboog/MR:  

1) Correctie benodigd: enige documenten staan er nu dubbel op.  

2) Goedgekeurde notulen van overleg 15 dec. jl. erop plaatsen. 

=> actie: Secretaris en vice-vz. werken website bij. 

b) Namen in het verslag vervangen voor functie of initialen, t.b.v. borging privacy (en 

veiligheid) van de participanten (actie notulist). 

 

6. Sluiting 

Allen zijn bedankt voor de inbreng.  
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ACTIELIJST  
 Onderwerp  Streefdatum Door 

1.  Vakantiejaarplanning 2023-2024: nadere toelichting op concept Mrt.’23 Vz/Directeur 

2.  Aspirant-leden toevoegen aan Parro, Teams & documenten+ info cursus Jan.23 Secretaris 

3.  Digitale nieuwsbrief Info MR: doorsturen aan allen (als deze binnen komt) Zsm Secretaris 

4.  Website actualiseren/bijwerken Zsm Secr.&vice-vz 

5.  Agendapunten volgend overleg conform activiteitenjaarplan MR (mrt.’23): 

 

 
 

Di. 21/3 Vz/Directeur 

 

Vergaderdata schooljaar 2022-2023 
Tijdstip 19.30 uur. Locatie: BS De Regenboog. 

 

- Wo. 28 sept. 

- Di. 15 nov (zonder directeur) 

- Do. 15 dec 

- Wo. 25 jan  (zonder directeur) 

- Di. 21 mrt 

- Do. 20 april 

- Wo. 24 mei 

- Di. 13 juni (zonder directeur) 

- Do. 29 juni  

- Afsluiting di. 11 juli (tijdstip: NB) 

 

 


