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@ » De ambitiekaart TEKSTBEGRIP voor 2023-2024 is opgesteld. ** @ » Ambitiekaart High Performing School 2023-2024 t.a.v. @ > Het 1e jaar traject EDI bij rekenlessen is uitgevoerd onder

verdere invoering High Performing school werkwijze en
het werken in leerteams is opgesteld.*

begeleiding van een externe deskundige.
» De nieuwe schoolambities rekenen zijn opgesteld.

> Er worden kwalitatief hoogwaardige (reken) lessen gegeven
volgens de principes en lesfasen van EDI met een concreet

lesdoel, kraakheldere instructie en actieve leerlingen. » De Enigma kwaliteitsaanpak wordt volledig doorlopen. » Er worden kwalitatief hoogwaardige technisch leeslessen met
» De eerste opzet van Enigma kwaliteitskaart EDI bij rekenen is De voortgang en opbrengsten van de schoolontwikkeling aandacht voor leesbevordering en literatuureducatie gegeven.
uitgewerkt. ** zijn gedeeld binnen ons team, met onze stakeholders: » Kwaliteitskaart technisch leesonderwijs is vastgesteld.**

ouders (MR), het CVB van Optimus, de Raad van toezicht
van Optimus en het auditteam van Optimus.
> Binnen het team en de MR is veel draagkracht voor het

o Besluit of rekenlessen voortaan wel of niet worden voorbereid werken aan wereld (gericht) onderwijs conform het o Doorgaande lijn van rekenen gr 2 naar gr 3 wordt in het
in Prowise moet nog genomen worden.* Koersplan 2022-2026 van onze stichting Optimus. rekenbeleidsplan opgenomen.
» Het nieuwe profiel voor intern begeleiders op Optimus o Voor rekenen behaalt iedere leerling 1F niveau en minimaal 70%
niveau is vastgesteld. op 1S niveau.

o Er wordt minimaal voldaan aan 70% in |, Il en Il niveau.
o Kwaliteitskaart rekenen is gemaakt met werkwijze draaiboeken.**

o De rollen van directie, intern begeleider en
expertleerkrachten worden afgestemd op het nieuwe
Optimus profiel voor intern begeleiders.
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» Het huidige aanbod W&T en O&O voor de groepen 1-2 is geborgd. . .
» Ambitiekaart 2023-2024 implementatie van de visie op cultuureducatie is opgesteld.** > BeSIU.It is genomen dat de tnethode KWINK.voor solisll el
emotioneel leren wordt geimplementeerd in de groepen 1 t/m 8

als aanvullende methode sociale vaardigheden naast PBS.
> Koppeling Gezonde school thema welbevinden en PBS is gemaakt.
Het thema certificaat WELBEVINDEN is aangevraagd bij de Gezonde
School.

o Gemeenschappelijke visie op cultuureducatie is uitgewerkt en vastgesteld.
» Kwaliteitskaart regels & routines is opgesteld en vastgesteld. **

o Het aanbod voor de groepen 3-4 Wetenschap & Techniek (W&T) en Onderzoek
en Ontwerpen (O&O) sluit aan bij het aanbod van de groepen 1-2.

@ O

IN
BEHAALD ONTWIKKELING

*verwijzing schoolplan **verwijzing ambtie-&kwaliteitskaarten.



