
Jaarverslag Medezeggenschapsraad Kindlandschap de Eiber  
Schooljaar 2024-2025 
 
Beste ouder/verzorger/leerkracht, 
 
We vinden het belangrijk dat u op de hoogte blijft van wat er speelt binnen de school. De 
leerkrachten en directie communiceren al veel via Social Schools, maar als MR vinden we het 
ook belangrijk om u op de hoogte te houden van diverse beleidszaken. 
 
Op de website van www.de-eiber.nl staat uitgebreide informatie over de MR. Hier staat 
onder andere wie er zitting hebben in de MR en waar we voor staan. De directeur is formeel 
geen MR-lid, maar informeert de MR tijdens de vergadering over de lopende zaken. We 
vergaderen 6x per jaar. Het eerste deel van de vergadering is met de scholen gezamenlijk, 
daarna worden zaken per school individueel besproken.  
 
Wisselingen samenstelling MR 
Het afgelopen jaar is er een wisseling gekomen in de samenstelling van de MR: 

- Aan het einde van het schooljaar 2023-2024 is Anja van Hintum van St. Lambertus 
met pensioen gegaan. Zij zat in de MR vanuit de personeelsgeleding. Zij is in 
schooljaar 2024-2025 opgevolgd door Janneke Eldering.  

- Michel van der Kraan heeft Conrad Sommerdijk opgevolgd als directeur en schuift als 
adviseur aan bij de MR-vergaderingen.  

 
Voorgenomen fusie 
Het is een bewogen schooljaar geweest. Het stond voornamelijk in teken van de 
voorgenomen fusie van Optimus om de 3 scholen te fuseren. Hierover bent u gedurende het 
schooljaar reeds geïnformeerd. Het is een ingewikkeld proces dat veel tijd van ons heeft 
gevraagd. Naast de reguliere vergaderingen zijn er diverse momenten geweest waarop we 
extra hebben vergaderd, zowel als MR gezamenlijk als per school apart en ook met het 
college van bestuur van Optimus. Het traject loopt nog steeds en zodra er meer nieuws is, 
informeren we u uiteraard.  
 
Ondanks dat dit fusietraject veel van onze tijd heeft gebruikt, zijn er ook andere zaken 
besproken.  
 
Kwaliteitszorg en ambitie 
Binnen kindlandschap de Eiber is gestart met ambitie- en kwaliteitskaarten. Deze 
ondersteunen en helpen bij het borgen dan de kwaliteit van het onderwijs. Dit betekent dat 
er wordt gekeken naar het huidige niveau, er wordt een doel vastgesteld, er wordt gekeken 
wat nodig is om het niveau omhoog te brengen en hoe dit gerealiseerd kan worden. 
Uiteindelijk wordt er gekeken of het niveau is behaald en wat er beter kan. Deze kwaliteits- 
en ambitiekaarten zijn reeds met u gedeeld in het jaarplan 2024-2025 en zijn ook terug te 
vinden op de website van Kindlandschap De Eiber.  
 
 
 
 

http://www.de-eiber.nl/


Subsidiegelden ter verbetering van basisvaardigheden 
Om de kwaliteit te verbeteren is er voor alle drie de scholen subsidie verbetering 
basisvaardigheden aangevraagd. Voor St. Lambertus en De Linde is deze subsidie toegekend. 
Voor Klim Op is deze subsidie niet toegekend. Hiervoor wordt in het volgende schooljaar een 
nieuwe aanvraag gedaan.  
 
Inspectiebezoek 
Deze kwaliteitszorg is dit schooljaar een belangrijk speerpunt geweest op de scholen. 
Aanleiding hiervan is dat resultaten van de doorstroomtoets van de groepen 8 achterbleven. 
De Onderwijsinspectie kijkt grotendeels alleen naar de cijfers die uit die toets komen. De 
samenstelling en grootte van de groep worden daarin minder belicht. Zoals eerder aan u 
bericht is de inspectie in het voorjaar van 2025 op bezoek geweest bij Klim Op. Zij hebben de 
kwaliteit van het onderwijs als voldoende gemarkeerd (er is alleen voldoende of 
onvoldoende te scoren) maar doordat de harde uitstroomcijfers onvoldoende waren, bleef 
het eindoordeel onvoldoende. Wij hebben als MR altijd het grootste vertrouwen gehad in de 
leerkrachten en de kwaliteit van het geboden onderwijs. Echter, als de cijfers achterblijven, 
dan komt de inspectie om de hoek kijken. Met de kwaliteitsborging die is ingebouwd en de 
keiharde inzet van het gehele team er ondanks een onvoldoende oordeel toch een positief 
resultaat behaald.  
 
Nieuwe leermethodes 
De methode voor taal was sterk verouderd. Daarom hebben de leerkrachten gekeken naar 
nieuwe methodes. Met ingang van schooljaar 2025-2026 wordt er gestart met de methode 
Staal (voor spelling) en WetensWaardig. Wetenswaardig is een complete methode die 
wereldoriëntatie, taal en burgerschap met elkaar verbindt. De leerkrachten worden hierin 
begeleid door een externe organisatie. Zij brengen bezoeken aan de klassen en geven de 
leerkrachten tips om de lesstof goed over te brengen aan de kinderen. 
 
Formatie per school 
Door het fusietraject en de uiteindelijke sluiting van basisschool De Linde, heeft het vrij lang 
geduurd voordat de formatie rond was. Dit bracht lange tijd onzekerheid mee voor de 
personeelsleden. Gelukkig is dit vlak voor het einde van het schooljaar toch rondgekomen. 
Dit betekent dat er voor St. Lambertus een samenstelling is van 3 klassen (1-2-3, 4-5, en 6-7-
8). Bij Klim Op is er voor elk leerjaar een enkelvoudige klas, waarbij de 2 kleuterklassen wel 
een combi 1-2 kennen.  
 
Tot zover in het kort het jaarverslag. De notulen van de vergaderingen van de MR worden 
gepubliceerd op www.de-eiber.nl  
 
 
Heeft u vragen, ideeën of tips? Spreek ons aan of neem een kijkje op de website.  
 
Met vriendelijke groet, 
 
Medezeggenschapsraad Kindlandschap De Eiber.   
 

http://www.de-eiber.nl/

